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重点項目（ターゲット2030）

「我々のすべての活動は、人間の幸福を目的とする。」という基本理念のもと、

事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。
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「経済的に豊かで安心して暮らせる街づくり」

「自然との共生」「健康的な生活への貢献」

「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」とは

• 貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化する中、
持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。2030年までに解決
すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが示されています。

• 目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が幅広く担
い手として活躍するよう期待されています。

• 企業がSDGsに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化していく中で
も持続可能な組織である」と示すことにつながります。

【主な取り組み】
〇太陽光発電事業
〇環境に配慮した不動産形成

【主な取り組み】
〇住まい事業 〇ホテル・観光事業
〇管理・活用・コンサル事業 〇ビジネス支援事業

【主な取り組み】
〇スポーツ・美容・健康事業
〇教育・福祉事業

事業を通じた
SDGs達成への貢献
・共通価値の創造

「コーポレートガバナンス
・グループ連携の強化」

「ダイバーシティ経営
・健康経営の実践」

サステナブルな
経営基盤づくり

【主な取り組み】
〇女性・障がい者等の活躍
〇従業員への健康投資

【主な取り組み】
〇三方良しの経営
〇統制環境の整備


